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ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к Трёхстороннему соглашению между профессиональными союзами, 
работодателями и администрацией городского округа «Город Кизел»

«О взаимодействии в области социально-трудовых отношений на 2020- 
2022 годы» от 24 декабря 2019 г.

Городской округ «Город Кизел»

Администрация городского округа «Город Кизел» в лице главы городского 
округа «Город Кизел» Родыгина Андрея Викторовича, Координационный 
совет организаций профсоюзов (далее КСОП) в лице председателя 
Кислицыной Надежды Владимировны, работодатели городского округа 
«Город Кизел» в лице директора ООО «Автокомсервис» Малина Евгения 
Владимировича, вместе далееименуемые «Стороны», в соответствии со 
статьёй 49 Трудового кодекса Российской Федерации заключили настоящее 
дополнительное соглашение к Трёхстороннему соглашению о 
взаимодействии в области социально-трудовых отношений в городском 
округе «Город Кизел» на 2020-2022 годы от 24 декабря 2019 г. (далее - 
Соглашение) о нижеследующем:

1. Продлить срок действия Соглашения с 25 декабря 2022 года по Si-25 
декабря 2025 года.

2. Внести в Соглашение следующие изменения:
2.1. добавить пункт 2.4.1. в раздел Пследующегосодержания:
«2.4.1. Проводят анализ состояния условий и охраны труда, причин 

микроповреждений (микротравм), несчастных случаев на производстве и 
профессиональной заболеваемости и разрабатывают предложения по их 
предупреждению.»;

2.2. добавить пункт 2.4.2.в раздел II следующего содержания:
«п.2.4.2. Оказывают содействие в проведении работодателями оценки

рабочих мест по условиям труда, пропаганде и распространении в 
организациях передового опыта работы в сфере охраны труда, новых 
разработок, технологий и оборудования, направленных на предотвращение 
микроповреждений (микротравм), несчастных случаев на производстве и 
(или) профессиональных заболеваний.»;

2.3. добавить пункт 2.4.3. в раздел Нследующего содержания:
«п.2.4.3. Обеспечивают численность специалистов по охране труда в 

соответствии с требованиями трудового законодательства. При определении 
необходимой численности специалистов по охране труда учитывают 
Рекомендации по структуре службы охраны труда в организации и по 
численности работников службы охраны труда, утверждённые приказом 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 31 
января 2022 г. № 37.»;
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2.4. добавить пункт 2.4.4. в раздел Нследующего содержания:
«п.2.4.4. Создание медицинских пунктов на предприятиях с 

численностью работающих от 50 до 300
человек;фельдшерскихздравпунктов-на предприятиях с численностью 
работающих более 300 человек.»;

2.5. пункт 2.34. изложить в следующей редакции:
«п.2.34. Проводят анализ состояния условий и охраны труда в местных 

членских организациях профсоюза, разрабатывают предложения по 
предупреждению возникновения микроповреждений (микротравм), 
несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний 
работников.»;

2.6. добавить пункт 2.4.5. в раздел II следующего содержания:
«2.4.5. Защищают интересы работников - членов профсоюзов (в том 

числе в судебных органах), пострадавших от микроповреждений 
(микротравм), несчастных случаев на производстве или получивших 
профессиональное заболевание, принимают участие в их расследовании.»;

2.7. Абзац первый раздела «Заключительные положения» изложить в 
следующей редакции:

«Настоящее Соглашение действует по 3425 декабря 2025 года».
3. Настоящее Дополнительное соглашение вступает в силу со дня его 

подписания.
4. Во всём остальном, что не оговорено настоящим Дополнительным 

соглашением и не противоречит ему, Стороны руководствуются 
Соглашением и действующим законодательством.

5. Настоящее Дополнительное соглашение составлено в трёхчетырех 
экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из 
Сторон и Министерства промышленности и торговли Пермского края для 
уведомительной регистрации.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ ПОДПИСАЛИ:
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